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รายงานผลการประเมนิคุณภาพการศึกษาภายใน 

ระดบัหลกัสตูร 

 

 

 

หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาสตัวศาสตร์ 

คณะเทคโนโลยกีารเกษตร 

มหาวทิยาลยัราชภฏัเชยีงใหม่ 

ประจำปกีารศกึษา 2567 

วนัที ่22 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 

 

 

 

 

 

เสนอตอ่ 

คณะเทคโนโลยกีารเกษตร มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม่
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หนงัสอืรบัรองผลการประเมนิคุณภาพการศกึษาภายใน ระดบัหลกัสตูร 
หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาสตัวศาสตร ์ 

คณะเทคโนโลยกีารเกษตร มหาวทิยาลยัราชภฏัเชยีงใหม่ 
ประจำปกีารศกึษา 2567 

 

คณะกรรมการประเมินขอรับรองว่าได้ทำการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร   

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสัตวศาสตร์ คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม่ เมื่อวันท่ี 22 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2568 โดยได้ตรวจสอบข้อมูลประกอบการตัดสินผล       

การวิเคราะห์รายงานการประเมินตนเองจากหลักฐานอ้างอิงต่างๆ อาจารย์ประจำหลักสูตร และผู้มีส่วน

เกี่ยวข้อง คณะกรรมการประเมินเห็นชอบกับรายงานผลการประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตรฉบับนี้ 

ทุกประการ จึงได้ลงลายมือช่ือไว้เป็นหลักฐาน ดังนี้  

 
 
 

.............................................. 
 

(รองศาสตราจารย์ ดร.สุภาวดี แหยมคง) ประธานกรรมการ 
 
 
 

 

 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชยานนท์ สวัสดีนฤนาท)                                       กรรมการ 
 
 

.............................................. 
 

(อาจารย์ ดร.เสกสรร ท้าวทุมมา)                                       กรรมการ 
 
 

.............................................. 
 

(อาจารย์สุภัทรา คำหม่อง)                                       เลขานุการ 
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รายงานผลการประเมนิคณุภาพการศกึษาภายใน ระดบัหลกัสตูร  
มหาวทิยาลยัราชภฏัเชยีงใหม ่ประจำปกีารศกึษา 2567 

 
1.  บทสรปุผูบ้ริหารโดยคณะกรรมการ 

 ในปีการศึกษา 2567 คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ได้ดำเนินการตรวจ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน รหัสหลักสูตร 25481441102477 ช่ือหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาของหลักสูตรท่ีเปิดสอน สาขาวิชาสัตวศาสตร์ คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัย        
ราชภัฏเชียงใหม่ ระหว่างวันท่ี 1 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2567 ถึง 31 พฤษภาคม 2568 พบว่า หลักสูตร
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสัตวศาสตร์ มีการดำเนินงาน ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรอุดมศึกษาและ
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ เพื่อผลิตบัณฑิต ในระดับปริญญาตรี  
 จากการประเมินผลการจัดการศึกษาของหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา 
และตัวบ่งช้ีเชิงปริมาณในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับคุณวุฒิ ตำแหน่งทางวิชาการ และผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ และตัวบ่งช้ีเชิงคุณภาพท่ีเน้นกระบวนการ ประเมินในลักษณะของพิชญพิจารณ์ ตามกรอบการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 
จำนวน 6 องค์ประกอบ 13 ตัวบ่งช้ี ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร มีผลการ
ประเมินภาพรวม (องค์ประกอบท่ี 2-6) อยู่ในระดับคุณภาพดี คะแนนเฉล่ีย 4.00 คะแนน โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 

องคป์ระกอบคณุภาพ 
การประเมนิตามเกณฑ ์ 

(คะแนนเตม็ 5) 
คะแนนเฉลีย่ ระดบัคณุภาพ 

องค์ประกอบท่ี 1 การกำกับมาตรฐาน - ผ่านเกณฑ์ 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 4.50 ดีมาก 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 3.67 ดี 
องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์ 4.00 ดี 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน  

การประเมินผู้เรียน 
4.00 ดี 

องค์ประกอบท่ี 6 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้  4.00 ดี 
ผลประเมนิ 4.00 ด ี
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2. รายนามคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร 

ตามคำส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ท่ี 1205/2568 ลงวันท่ี 3 เดือน เมษายน พ.ศ. 2568 
ได้ทำการแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร เพื่อทำหน้าท่ีเป็น
กรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ประจำปีการศึกษา 2567 เมื่อวันท่ี 22 เดือน 
พฤษภาคม พ.ศ. 2568 ดังนี้  

1. รองศาสตราจารย์ ดร.สุภาวดี แหยมคง   ประธานกรรมการ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชยานนท์ สวัสดีนฤนาท  กรรมการ  
3. อาจารย์ ดร.เสกสรร ท้าวทุมมา    กรรมการ  
4. อาจารย์สุภัทรา คำหม่อง    เลขานุการ 

 

3.  บทนำ 

รหสัหลกัสตูร ชือ่หลกัสตูร สาขาวชิาของหลกัสตูรที่เปดิสอน 
 รหัสหลักสูตร 25481441102477 ช่ือหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาของหลักสูตรท่ี  
เปิดสอน สาขาวิชาสัตวศาสตร์ คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  
 
ชื่อคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูร 

1. รองศาสตราจารย์ นายสัตวแพทย์ศุภชัย ศรีธิวงค์ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นครินทร์ พริบไหว 
3. อาจารย์ ดร.ณัฐวุฒิ ครุฑไทย 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นิราภรณ์ ชัยวัง 
5. อาจารย์ ดร.ธิดารัตน์ หน่อสุวรรณ 

 
สาขาวชิาทีเ่ปิดการเรยีนการสอน 

สาขาวิชาสัตวศาสตร์  
 
จำนวนหนว่ยกติทีเ่รยีนตลอดหลกัสูตร : ไมน่้อยกว่า 134 หน่วยกิต 
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สถานภาพของหลกัสตูรและการพจิารณาอนมุตั/ิเหน็ชอบหลกัสตูร 
 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสัตวศาสตร์ คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัย  
ราชภัฏเชียงใหม่ เป็นหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 เริ่มใช้หลักสูตรในภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 
2563 โดยสภาวิชาการเห็นชอบในการนำเสนอหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัยในการประชุม  ครั้งท่ี 
19/2562 วันท่ี 21 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2562 และสภามหาวิทยาลัยเห็นชอบหลักสูตรในการประชุม 
ครั้งท่ี  17/2562 วันท่ี 11 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2562 ซึ่งสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
รับทราบการให้ความเห็นชอบหลักสูตรนี้ เมื่อวันท่ี 19 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2563 
 
ความพรอ้มในการเผยแพรห่ลกัสตูรทีม่คีุณภาพและมาตรฐาน 
 หลักสูตรมีความพร้อมเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ  ระดับ  
ปริญญาตรี สาขาวิชาสัตวศาสตร์ ในปีการศึกษา 2563  
 
สถานที่จดัการเรยีนการสอน 
 คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ศูนย์แม่ริม ตำบลขี้เหล็ก อำเภอแม่ริม 
จังหวัดเชียงใหม่ 50330 และมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ศูนย์เวียงบัว ตำบลช้างเผือก อำเภอเมือง 
จังหวัดเชียงใหม่ 50330  
 
ปรัชญา ความสำคญั และวตัถุประสงคข์องหลกัสตูร 
ปรัชญา 
 ผู้มีความรู้ จรรยาบรรณทางวิชาชีพ ต้องมีทักษะในการปฏิบัติงานด้านปศุสัตว์ และสร้าง
นวัตกรรมเพื่อพัฒนาการผลิตสัตว์ท้ังในระดับท้องถิ่นและอุตสาหกรรม โดยสามารถอยู่ร่วมกับชุมชน  
ได้อย่างยั่งยืน คำนึงถึงหลักสวัสดิภาพสัตว์ คุณภาพ และความปลอดภัยของผลผลิตจากสัตว์เป็นสำคัญ 
และดำเนินธุรกิจทางสัตวศาสตร์ได้ 
 
ความสำคญั 
 สาขาวิชาสัตวศาสตร์จะเพิ่มพูนองค์ความรู้ และทักษะด้านการผลิตปศุสัตว์ท่ีตอบสนองต่อ   
ความต้องการของท้องถิ่น บุคลากรทางสัตวศาสตร์จะมีความรู้คู่คุณธรรม มีจรรยาบรรณทางวิชาชีพเพื่อ
ผลิตสัตว์ท่ีมีคุณภาพ และสวัสดิภาพสัตว์ ผลิตภัณฑ์จากสัตว์มีความปลอดภัยต้ังแต่ฟาร์มจนสู่ผู้บริโภค  
โดยสามารถนำความรู้มาประยุกต์ใช้ผลิตสัตว์ให้เป็นท่ียอมรับและตระหนักถึงผลกระทบท่ีเกิดขึ้น  
ต่อท้องถิ่น โดยใช้ทรัพยากรในท้องถิ่นเป็นฐานสำคัญในการผลิตสัตว์อย่างยั่งยืน ผลผลิตจากสัตว์ทำให้
ชุมชนและสังคมยกระดับความสามารถในการแข่งขันกับสินค้าอื่นๆ 
 
 



~ 5 ~ 
 

วตัถปุระสงค ์
 เพื่อผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ ความสามารถ มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน โดยมีลักษณะ 
ท่ีพึงประสงค์ ดังนี้ 
 1. มีความใฝ่รู้ใฝ่ศึกษาอย่างต่อเนื่องในสาขาวิชาสัตวศาสตร์ โดยประยุกต์ใช้ความรู้ด้านการวิจัย
เพื่อแก้ปัญหาด้านปศุสัตว์ที่ตอบสนองความต้องการของชุมชน ภาครัฐ และเอกชน รวมท้ังเพื่อการศึกษา
ต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 
 2. เป็นพลเมืองท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ เพื่อพัฒนาอาชีพ  
ด้านปศุสัตว์ให้เป็นมาตรฐานและยั่งยืน 
 3. มีทักษะชีวิต สามารถคิด วิเคราะห์ และบูรณาการความรู้ทางสัตวศาสตร์เพื่อแก้ปัญหา 
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และมีการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
 4. มีการใช้เทคโนโลยีท่ีทันสมัย สร้างนวัตกรรมให้เหมาะสมกับสถานการณ์โลกท่ีเปล่ียนแปลงไป 
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แผนยกระดบัคณุภาพการศกึษา หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาสตัวศาสตร์  
มหาวทิยาลยัราชภฏัเชยีงใหม ่ประจำปกีารศกึษา 2567 

 

องคป์ระกอบ ข้อเสนอแนะ แนวทางแกไ้ข วิธปีฏบิตั ิ ผูร้บัผดิชอบ 
KPI 

วัดความสำเรจ็ 
ผลลพัธ ์

1. การกำกบัมาตรฐาน 1. 
 

จุดเด่น  
- ไม่ม ี

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 2. จุดที่ควรพัฒนา 
- ไม่ม ี

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 3. ข้อเสนอแนะ 
- ไม่ม ี

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

2. บณัฑิต 1. จุดเด่น 

- นักศึกษาเมือ่สำเร็จการศึกษาไปแล้วมีงานทำครบ 

ทุกคน 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

2. จุดที่ควรพัฒนา 
- ควรมีการสำรวจเพิ่มเติมถึงการทำงานที่ตรงสายและ 

ไม่ตรงสาย 

 
1. สำรวจการมีงานทำของ 
นักศึกษาภายหลงัการสำเร็จ 
การศึกษาว่าทำงานตรงสายงาน 
วิชาชีพที่เรียนหรือไม ่

 
1. สำรวจติดตาม 
สอบถาม 

 
1. ประธานอาจารย์ 
ประจำหลักสูตร   
2. อาจารย์ประจำ 
หลักสูตรทุกท่าน 

 
คะแนนความพึงพอใจจาก 
ผู้ใช้บณัฑิต เพิ่มขึ้นร้อยละ 
5 

 
คะแนนความพึง 
พอใจจากผู้ใช้บณัฑิต 
ด้านความรู้เพิ่มขึ้น  
ร้อยละ 5 

3. ข้อเสนอแนะ 
- ไม่มี 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

3. นักศกึษา 1. จุดเด่น 
- ไม่มี 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

2. จุดที่ควรพัฒนา 
- หลักสูตรฯ มีจำนวนผู้เรียนที่ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย
การรับนักศึกษา จึงควรวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายในการ
รับเข้าศึกษาต่อ พร้อมทั้ งวางระบบในการสื่อสาร
คุณภาพของหลักสูตร รูปแบบประชาสัมพันธ์อย่างทั่วถึง

 
1. สร้างกลยทุธ์ในการรับสมัคร 
นักศึกษาเข้าสู่หลักสูตร หรือ 
กระบวนการคงไว้ซึ่งอัตราคงอยู่ 
ของนักศึกษาในหลักสูตรด้วย 

 
1. จัดกิจกรรมเตรียม 
ความพร้อม ใน 
กิจกรรมภาษาอังกฤษ 
รายวิชาพื้นฐาน 

 
1. ประธานอาจารย์
ประจำหลักสูตร  
2. อาจารย์ประจำ
หลักสูตรทุกท่าน 

 
1. อัตราการคงอยู่ของและ 
อัตราการสำเร็จการศึกษา 
นักศึกษาดีขึ้น  
2. คะแนนผลสอบ 

 
1. อัตราการคงอยู่ 
ของนักศึกษามากกว่า 
ร้อยละ 80  
2. คะแนนสอบ 
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องคป์ระกอบ ข้อเสนอแนะ แนวทางแกไ้ข วิธปีฏบิตั ิ ผูร้บัผดิชอบ 
KPI 

วัดความสำเรจ็ 
ผลลพัธ ์

และเหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมายแต่ละกลุ่ม 
- หลักสูตรฯ ส่งเสริมพัฒนานักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ 
นอกเหนือจากการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย เพื่อ
สนับสนุนการสร้างความร่วมมือกับมหาวิทยาลัย
นานาชาติ 

กิจกรรมต่างๆ อาทิ การช่วยเลี้ยง 
สัตว์แลกค่าเทอม เป็นต้น  
2. จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อม 
ด้านภาษาอังกฤษในกระบวนการ 
เตรียมความพร้อมนักศึกษา 

วิชาชีพบังคับหมวด 
วิทยาศาสตร์เพื่อ 
พัฒนาทักษะแก่ 
นักศึกษา 

3. คณะเทคโนโลย ี
การเกษตร 

ภาษาอังกฤษดีขึ้น CEFA ได้ระดับ B2  
ร้อยละ 10 ในชั้นปีที่  
3 

3. ข้อเสนอแนะ  
- ไม่มี 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

4. อาจารย ์ 1. จุดเด่น 
- อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำ
หลักสูตรทุกคนมีศักยภาพด้านการวิจัย มีผลงานวิจัยที่
ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติและนานาชาติ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 
 

2. จุดที่ควรพัฒนา 
- ควรยกระดับเป้าหมายการตีพิมพ์เผยแพร่ รวมทั้ง
ส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ติดตามให้อาจารย์มีขอ
ตำแหน่งทางวิชาที่สูงขึ้น และการเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการให้เป็นไปตามประกาศ กพอ. และเผยแพร่ใน
ระดับชาติและนานาชาติอย่างต่อเน่ือง  
- ควรมีแผนบริหารความเสี่ยงด้านอัตรากำลัง  
เพื่อทดแทนอาจารย์เกษียณและศักยภาพของอาจารย์ 
เกษียณ ตลอดจนพัฒนาศักยภาพอาจารย์ในการ 
บริหารจัดการหลักสูตรอย่างต่อเน่ือง 

 
1. หลักสูตรฯ มีการยื่นขอ 
ตำแหน่งทางวิชาการที่สงูในปี
การศึกษา 2567 จำนวน 2 ท่าน  
รวมทั้งมีแผนการส่งผลงานวิจัย 
เข้าร่วมประชุมวิชาการสัตว 
ศาสตร์แห่งชาติเป็นประจำทุกปี  
2. หลักสูตรฯ มีแผนการขอ 
อัตรากำลังทดแทนคณาจารย์ที ่
เกษียณในปี 2567 และ 2568  
ตลอดจนแผน IDP แต่ละคน 

 
 

 
1. ประธานอาจารย์
ประจำหลักสูตร  
2. อาจารย์ประจำ
หลักสูตรทุกท่าน 
3. คณะเทคโนโลย ี
การเกษตร 

 
1. ตำแหน่งทางวิชาการของ 
คณาจารย์สงูขึ้น  
2. อัตราการคงอยู่ของ 
คณาจารย์ประจำหลักสูตร 
ดีขึ้น 

 
1. ตำแหน่งทาง 
วิชาการของ
คณาจารย์ได้คะแนน 
ข้อ 4.2.2 และ 4.2.3 
เท่ากับ 5  
2. อัตราการคงอยู่ 
ของคณาจารย์ประจำ 
หลักสูตรเท่ากับ 
ร้อยละ 100 

3.  จุดที่ควรพัฒนา 
- ไม่มี 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

5. หลกัสตูร การเรยีน 
การสอน การประเมนิ
ผูเ้รยีน 

1. จุดเด่น 
- ไม่มี 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

2.  จุดที่ควรพัฒนา 
- หลักสูตรควรมีการทบทวนกำหนด วิธีการประเมิน 

 
1. ปรับให้มีกระบวนการทวน 

 
1. มีการประชุม

 
1. ประธานอาจารย์

 
ผลการทวนผลสัมฤทธิ์ม ี

 
นักศึกษามีการ 
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องคป์ระกอบ ข้อเสนอแนะ แนวทางแกไ้ข วิธปีฏบิตั ิ ผูร้บัผดิชอบ 
KPI 

วัดความสำเรจ็ 
ผลลพัธ ์

เคร่ืองมือที่ใช้ในการประเมินผลการเรียนรู้ เกณฑ์ 
ตัดสินผลการเรียนรู้ ของผู้เรียนตามกรอบ TQF ที่ 
หลักสูตรกำหนด ตลอดจนการป้อนกลับข้อมูลผลการ 
ประเมินที่นำไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 

ผลสัมฤทธิ์การศึกษา แต่อาจต้อง 
ปรับรูปแบบให้เป็นรูปธรรม 
ชัดเจนยิ่งขึ้น 

หลักสูตรเพื่อวางแผน
มอบหมายโครงการ
และกิจกรรมต่างๆ 

ประจำหลักสูตร  
2. อาจารย์ประจำ
หลักสูตรทุกท่าน 

ความชัดเจนเป็นรูปธรรม 
ยิ่งขึ้น สามารถนำผลการ 
ทวนสอบมาปรับปรุง 
กระบวนการจัดการเรียน 
การสอนให้ดีขึ้น 

ประเมินความพึง 
พอใจต่อการจัดการ 
เรียน และตารางสอน 
ดีขึ้น 

3. จุดที่ควรพัฒนา 
- ไม่มี 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

6. สิง่สนบัสนนุการเรยีนรู ้ 1. จุดเด่น 
-ไม่มี 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

2. จุดที่ควรพัฒนา 
- ยกระดับด้านเครือข่ายความร่วมมือในการสนับสนุน 
ทรัพยากรการเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก 
มหาวิทยาลยั เพื่อให้มสีิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่ 
ทันสมัย หลากหลาย และให้เพยีงพอสำหรับนักศึกษา 
ในหลักสูตรมากยิ่งขึ้น 

 
1. พิจารณาหาหน่วยงาน
ภายนอก เพื่อสร้างความร่วมมือ 
โดยพึ่งพาอาศัยกัน 

 
1. มีการประชุม 
หลักสูตรเพื่อวางแผน 
สร้างความสัมพันธ์กับ 
หน่วยงานภายนอกทั้ง 
ภาครัฐและเอกชน 
เพื่อสร้างความร่วมมือ 
ทำงานวิจัยและ
บริการวิชาการ 

 
1. อาจารย์ประจำ 
หลักสูตรทุกท่าน 

 
หน่วยงานภายนอกทั้ง 
ภาครัฐและเอกชน 

 
อาจารย์และนักศึกษา 
ได้ผลิตผลงานวิจัยที่ม ี
คุณภาพร่วมกับ 
หน่วยงานภายนอก 

3. ข้อเสนอแนะ 
-  

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

ข้อเสนอแนะในภาพรวม 1. - ไม่มี 
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4.  วิธีการประเมิน 

วัตถุประสงค์ในการประเมิน 
 1. ตรวจสอบและประเมินการดำเนินงานของหลักสูตรตามระบบคุณภาพและกลไกท่ี
มหาวิทยาลัยกำหนดขึ้น โดยการวิเคราะห์เปรียบเทียบผลการดำเนินงานตามตัวบ่งช้ีในทุกองค์ประกอบ
คุณภาพว่าเป็นไปตามเกณฑ์และได้มาตรฐาน  
 2. ให้หลักสูตรทราบสถานภาพของตนเองอันจะนำไปสู่การกำหนดแนวทางในการพัฒนา
คุณภาพไปสู่เป้าหมาย และเป้าประสงค์ท่ีต้ังไว้ 
 3. ให้หลักสูตรทราบจุดแข็งจุดท่ีควรพัฒนา/ปรับปรุง ตลอดจนได้รับข้อเสนอแนะในการ
พัฒนาการดำเนินงาน เพื่อเสริมจุดแข็งและพัฒนาจุดท่ีควรปรับปรุงของหน่วยงานอย่างต่อเนื่อง  
 
วิธีการดำเนินการ (วิธีการประเมินผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Online)) 

1. คณะกรรมการฯ ประชุมวางแผนการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ก่อนดำเนินการประเมิน
คุณภาพภายใน เพื่อจัดแบ่งหน้าท่ีรับผิดชอบในการดำเนินการตรวจประเมินตามองค์ประกอบ ตัวบ่งช้ี
คุณภาพ 

2. คณะกรรมการฯ ศึกษาคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา รายงานผลการประเมินตนเอง   
(SAR: Self Assessment Report) และเอกสารท่ีเกี่ยวข้อง  

3. คณะกรรมการฯ เย่ียมชมหน่วยงาน พร้อมกับสัมภาษณ์ผู้บริหารของหน่วยงาน 
4. คณะกรรมการฯ รวบรวมข้อมูลเพิ่มเติมโดยการสัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และจากส่ืออื่นๆ 

เช่น อินเตอร์เน็ต เป็นต้น 
5. คณะกรรมการฯ เปิดโอกาสให้บุคลากรส่งความเห็นเพิ่มเติม ผ่านทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์

ถึงประธานกรรมการตรวจประเมินฯ โดยตรง 
6. คณะกรรมการฯ ประชุมระดมความคิดเห็นเพื่อสรุปผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา 
7. คณะกรรมการฯ รายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพฯ ด้วยวาจาให้แก่ผู้บริหาร อาจารย์ 

และบุคลากร พร้อมท้ังเปิดโอกาสให้คณะช้ีแจงรายละเอียด ข้อมูลเพิ่มเติม กรณีท่ีมีความเห็นแตกต่างกับ
ผลการประเมิน 

8. คณะกรรมการฯ จัดทำรายงานการตรวจประเมินคุณภาพฯ เพื่อเสนอต่อคณะ มหาวิทยาลัย 
 
วิธีการตรวจสอบความน่าเชื่อถือของข้อมูล   
  เพื่อให้ได้มาซึ่งข้อมูลท่ีมีความน่าเช่ือถือและความเท่ียงตรงของผลการประเมินคุณภาพภายใน
ตามรายงานฉบับนี้ของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสัตวศาสตร์ คณะเทคโนโลยีการเกษตร  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ คณะกรรมการจึงได้กำหนดเกณฑ์ในการตรวจประเมินคุณภาพภายใน  
โดยใช้เกณฑ์มาตรฐานตามองค์ประกอบและตัวช้ีวัดท่ีกำหนดโดยสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
(สกอ.) ระดับหลักสูตรเกณฑ์การประเมินเป็น 4 ระดับคะแนน ดังนี้ 
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  0.01 – 2.00 ผลการประเมิน ระดับคุณภาพน้อย 
 2.01 – 3.00 ผลการประเมิน ระดับคุณภาพปานกลาง 
 3.01 – 4.00 ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดี 
 4.01 – 5.00 ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดีมาก 
 
5.  รายงานผลการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 
5.1 รายงานผลประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามตัวบ่งชี้องค์ประกอบคุณภาพ  

การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรท่ีกำหนดโดย สกอ. 
 (องค์ประกอบท่ี 1 การกำกับมาตรฐาน) 

องค์ประกอบที่ 1. การกำกบัมาตรฐาน 
ผ่านเกณฑ์/ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

(✓/ ) 

ระบุเหตุผล 
หากไม่ผ่านเกณฑ์ 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 
ข้อ 1 จำนวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ✓  
ข้อ 2 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ✓  
ข้อ 3 คุณสมบัติของอาจารย์ประจำหลักสูตร ✓  
ข้อ 4 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน ✓  
ข้อ 10 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาท่ีกำหนด ✓  
 
สรุปผลการประเมิน  
     ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 

    ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
 

หมายเหตุ     - หลักสูตรระดับปริญญาตรี    ประเมินเฉพาะ ข้อ 1, 2, 3, 4, 10 
                 - หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา  ประเมินท้ังหมด 10 ข้อ  
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ตาราง ป.1 ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ ตามองค์ประกอบคุณภาพ  
 

ตวับง่ชี ้ เปา้หมาย 
ผลการตรวจประเมนิโดยคณะกรรมการ คะแนน

ประเมินของ
คณะกรรมการ 

ตัวตัง้ ผลลพัธ ์
ตัวหาร (% หรอืสดัสว่น) 

องคป์ระกอบที ่1 การกำกบัมาตรฐาน 
ตัวบง่ชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
ที่กำหนดโดย สกอ. (ถ้าผ่านในองค์ประกอบน้ีจึงสามารถประเมินคะแนน 
ในองค์ประกอบที่ 2-6 ได้ ถ้าไม่ผ่านในองค์ประกอบน้ีหลักสูตรจะไม่ผ่าน 
เกณฑ์มาตรฐาน) 

ผ่าน 
(ป.ตรี 5 ข้อ  

ป.โท/ป.เอก 10 ข้อ) 
 ผ่าน 
 ไม่ผ่าน (ทำได้.........ข้อ)  

 ผ่าน 
  ไม่ผ่าน 

 ผ่าน 
  ไม่ผ่าน 

องคป์ระกอบที ่2  บณัฑติ 
ตัวบง่ชี ้2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
(จำนวนบัณฑิตที่รับประเมินต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษา) 

4.00 คะแนน 
4.00 

4.00 คะแนน 4.00 
1 

ตัวบง่ชี ้2.2 (ป.ตรี) บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี ร้อยละ 100 
1 x 100 

ร้อยละ 100 5.00 
1 

คะแนนเฉลีย่ องค์ประกอบที ่2 4.50 

องคป์ระกอบที ่3 นกัศกึษา 
ตัวบง่ชี ้3.1 การรับนักศึกษา ระดับ 4 มีการดำเนินการ (ระดับ 1, 2, 3, 4) 4 ระดับ 4.00 
ตัวบง่ชี ้3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา  ระดับ 4 มีการดำเนินการ (ระดับ 1, 2, 3, 4) 4 ระดับ 4.00 
ตัวบง่ชี ้3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา ระดับ 4 มีการดำเนินการ (ระดับ 1, 2, 3) 3 ระดับ 3.00 

คะแนนเฉลีย่ องค์ประกอบที ่3 3.67 

องคป์ระกอบที ่4 อาจารย ์
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ตวับง่ชี ้ เปา้หมาย 
ผลการตรวจประเมนิโดยคณะกรรมการ คะแนน

ประเมินของ
คณะกรรมการ 

ตัวตัง้ ผลลพัธ ์
ตัวหาร (% หรอืสดัสว่น) 

ตัวบง่ชี ้4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ ระดับ 5 มีการดำเนินการ (ระดับ 1, 2, 3, 4) 4 ระดับ 4.00 
ตัวบง่ชี ้4.2 คุณภาพอาจารย์ คะแนนรวม 4.44/ 3KPI 5.00 5.00 

          4.2.1 ร้อยละของอาจารย์ประจำหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
ป.ตรี ร้อยละ 20 
ป.โท ร้อยละ 60 
ป.เอก ร้อยละ 100 

4 x 100 
ร้อยละ 80 5.00 

5 

          4.2.2 ร้อยละของอาจารย์ประจำหลักสูตรที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 
ป.ตรี ร้อยละ 60 
ป.โท ร้อยละ 80 
ป.เอก ร้อยละ 100 

3 x 100 
ร้อยละ 60 5.00 

5 

          4.2.3 ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตร 
ป.ตรี ร้อยละ 20 
ป.โท ร้อยละ 40 
ป.เอก ร้อยละ 100 

3.60 x 100 
ร้อยละ 72 5.00 

5 

ตัวบง่ชี ้4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ ระดับ 4 มีการดำเนินการ (ระดับ 1, 2, 3) 3 ระดับ 3.00 

คะแนนเฉลีย่ องค์ประกอบที ่4 4.00 

องคป์ระกอบที ่5 หลกัสตูร การเรยีนการสอน การประเมนิผูเ้รยีน 
ตัวบง่ชี ้5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร ระดับ 3 มีการดำเนินการ (ระดับ 1, 2, 3, 4) 4 ระดับ 4.00 
ตัวบง่ชี ้5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน ระดับ 3 มีการดำเนินการ (ระดับ 1, 2, 3, 4) 4 ระดับ 4.00 
ตัวบง่ชี ้5.3 การประเมินผู้เรียน ระดับ 4 มีการดำเนินการ (ระดับ 1, 2, 3) 3 ระดับ 3.00 
ตัวบง่ชี ้5.4 ผลการดำเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

11 ข้อ มีการดำเนินการ 11 ข้อ 
(11 ข้อ จาก 11 ข้อ) 

ร้อยละ 100 5.00 
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ตวับง่ชี ้ เปา้หมาย 
ผลการตรวจประเมนิโดยคณะกรรมการ คะแนน

ประเมินของ
คณะกรรมการ 

ตัวตัง้ ผลลพัธ ์
ตัวหาร (% หรอืสดัสว่น) 

คะแนนเฉลีย่ องค์ประกอบที ่5 4.00 

องคป์ระกอบที ่6 สิง่สนบัสนนุการเรยีนรู ้
ตัวบง่ชี ้6.1 สิง่สนบัสนนุการเรยีนรู ้ ระดับ 4 มีการดำเนินการ (ระดับ 1, 2, 3, 4) 4 ระดับ 4.00 

คะแนนเฉลีย่ องค์ประกอบที ่6 4.00 

ค่าคะแนนเฉลีย่รวม 6 องคป์ระกอบ ( 13 ตวับง่ชี ้สกอ.) 4.00 
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ตาราง ป.2 การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 
 

องค์ประกอบ 

จำนวนตวับง่ชี ้

คะแนนเฉลีย่ 

ผลการประเมนิ 
0.01-2.00  ระดับคุณภาพน้อย 
2.01-3.00  ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01-4.00  ระดับคุณภาพดี 
4.01-5.00  ระดับคุณภาพดีมาก 

 
 

หมายเหต ุคะแนนผ่าน Input Process Output 

1. การกำกับมาตรฐาน  ผ่าน 
 ไม่ผ่านการประเมิน 

 ผ่าน 
  ไม่ผ่านการประเมิน 

 

2. บัณฑิต 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตัว

บง่
ชี้ 

ใน
อง

ค์ป
ระ

กอ
บที่

 2-
6 

- - 4.50 4.50 ดีมาก  

3. นักศึกษา 3.67 - - 3.67 ดี  
4. อาจารย ์ 4.00 - - 4.00 ดี  
5. หลักสูตร การเรียนการ
สอนการประเมินผู้เรียน 

4.00 4.00 
- 

4.00 ดี  

6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้  4.00 - 4.00 ดี  
จำนวนตวับง่ชี ้ 3.86 4.00 4.50 4.00 ด ี  
ผลการประเมนิ ด ี ด ี ดีมาก    
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5.2  รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา 

องค์ประกอบที่ 1 การกำกับมาตรฐาน 
จุดเด่น 

- ไม่มี 
 
จุดที่ควรพัฒนา 

- ไม่มี 
 
ข้อเสนอแนะ 

- ไม่มี 
 
องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 
จุดเด่น 

- ไม่มี 
 
จุดที่ควรพัฒนา 

- ไม่มี 
 
ข้อเสนอแนะ 

- ไม่มี 
 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา  
จุดเด่น 
 1. หลักสูตรมีโครงการ/กิจกรรมท่ีให้นักศึกษาร่วมบูรณาการการเรียนการสอนกับการวิจัย       
การบริการวิชาการ และการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
 
จุดที่ควรพัฒนา 

1. หลักสูตรควรเพิ่มช่องทางประชาสัมพันธ์การรับนักศึกษาท่ีหลากหลายมากขึ้น เพื่อให้มีจำนวน
นักศึกษาเป็นไปตามแผนการรับนักศึกษา 
 
ข้อเสนอแนะ  

- ไม่มี 
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องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์  
จุดเด่น 

1. อาจารย์ในหลักสูตรมีคุณวุฒิ ความเช่ียวชาญด้านวิชาการและวิชาชีพ และมีผลงานทางวิชาการ
อย่างต่อเนื่อง 
 
จุดที่ควรพัฒนา 

1. หลักสูตรควรยกระดับเป้าหมายการตีพิมพ์เผยแพร่ รวมท้ังส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ติดตามให้
อาจารย์มีขอตำแหน่งทางวิชาท่ีสูงขึ้น และการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการให้เป็นไปตามประกาศ กพอ. และ
เผยแพร่ในระดับชาติและนานาชาติอย่างต่อเนื่อง 

2. หลักสูตรควรมีแผนบริหารความเส่ียงด้านอัตรากำลัง เพื่อทดแทนอาจารย์เกษียณและศักยภาพ
ของอาจารย์เกษียณ ตลอดจนพัฒนาศักยภาพอาจารย์ในการบริหารจัดการหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง 

 
ข้อเสนอแนะ 

1. อาจารย์ท่ีขอตำแหน่งทางวิชาการสามารถนำเอกสารประกอบการสอนและเอกสารคำสอนยื่นขอ
จดแจ้งลิขสิทธิ์ได้ 

 
องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
จุดเด่น 
 1. หลักสูตรมีการบูรณาการโครงการ/กิจกรรมตรงตามความต้องการของผู้เรียนและผู้ใช้บัณฑิต 
 
จุดที่ควรพัฒนา 

1. หลักสูตรควรมีการทบทวนกำหนดวิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมินผลการเรียนรู้ 
เกณฑ์ตัดสินผลการเรียนรู้ ของผู้เรียนตามกรอบ TQF ท่ีหลักสูตรกำหนด ตลอดจนการป้อนกลับข้อมูลผล
การประเมินท่ีนำไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 

 
ข้อเสนอแนะ 

- ไม่มี 
 
องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
จุดเด่น 

1. หลักสูตรมีส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้หลากหลาย เช่น ฟาร์มปศุสัตว์ ห้องปฏิบัติการและเครื่องมือ
เครื่องใช้ เพื่อเป็นแหล่งสนับสนุนให้กับอาจารย์และนักศึกษา 
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จุดที่ควรพัฒนา 
1. หลักสูตรมีการวางแผนการจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้เพิ่มเติม และส่ิงอำนวยความสะดวกท่ีจำเป็น

เร่งด่วนให้กับอาจารย์และนักศึกษา 
 

ข้อเสนอแนะ 
- ไม่มี 

 
ข้อเสนอแนะในภาพรวม 

- ไม่มี 
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ภาคผนวก 
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กำหนดการ  
การตรวจประเมนิคณุภาพการศกึษาภายในระดบัหลกัสูตร ประจำปกีารศกึษา 2567 

คณะเทคโนโลยกีารเกษตร มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม่ 
หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาสตัวศาสตร ์ 

วนัพฤหสับดทีี่ 22 พฤษภาคม 2568 เวลา 09.00 - 16.00 น. 
ณ คณะเทคโนโลยกีารเกษตร มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม่ ศนูยแ์มร่มิ 

(วิธกีารประเมนิผา่นสือ่อเิลก็ทรอนกิส ์(Online)) 
 
09.00 – 09.15 น. ลงทะเบียนผู้ท่ีเข้าร่วมประชุม ณ คณะเทคโนโลยีการเกษตร  

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ศูนย์แม่ริม 
09.15 – 09.30 น. กล่าวต้อนรับคณะกรรมการผู้ตรวจประเมิน และนำเสนอผลการดำเนินงาน 
 ประกันคุณภาพการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 

โดย คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร/ประธานหลักสูตร 
09.30 – 10.00 น. คณะกรรมการฯ ประชุมวางแผนการตรวจประเมิน (ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์) 
10.00 – 11.00 น. คณะกรรมการฯ ดำเนินการตรวจสอบและประเมินคุณภาพระดับหลักสูตร 
11.00 – 12.00 น. สัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียระดับหลักสูตร (ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์) 
12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหาร 
13.00 – 15.30 น. - คณะกรรมการฯ ดำเนินการตรวจสอบและประเมินคุณภาพระดับ 
    หลักสูตร (ต่อ) และสรุปผลการตรวจประเมินระดับหลักสูตร 
 - คณะกรรมการฯ รายงานผลการตรวจประเมินระดับหลักสูตร  

ให้ข้อเสนอแนะและแนวทางการพัฒนาตัวบ่งช้ีในปีการศึกษาถัดไป  
(ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์) 

15.30 – 16.00 น. กล่าวขอบคุณคณะกรรมการผู้ตรวจประเมิน (ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์) 
โดยคณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร/ประธานหลักสูตร 

 
หมายเหตุ: 1. กำหนดการอาจมีการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม 

   2. รับประทานอาหารว่างเวลา 10.30 น. และเวลา 14.30 น. ระหว่างการตรวจประเมิน 
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ภาพประกอบการตรวจประเมนิคณุภาพการศกึษาภายในระดบัหลกัสตูร 
หลกัสตูรวทิยาศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาสตัวศาสตร ์ 

วนัพฤหสับดทีี่ 22 พฤษภาคม 2568 เวลา 09.00 - 16.00 น. 
ณ คณะเทคโนโลยกีารเกษตร มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม่ ศนูยแ์มร่มิ 

(วิธกีารประเมนิผา่นสือ่อเิลก็ทรอนกิส ์(Online)) 
 

  
กล่าวต้อนรับคณะกรรมการผู้ตรวจประเมิน 

โดยรองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 
ประธานหลักสูตรนำเสนอผลการดำเนินงาน 
ระดับหลักสูตร ประจำปีการศึกษา 2567 

  
การตรวจประเมินการประกนัคุณภาพภายใน 

ระดับหลักสูตร 
สัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียระดับหลักสูตร 

นักศึกษาช้ันปีท่ี 2 

  
รายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายในระดับหลักสูตร 
กล่าวขอบคุณคณะกรรมการผู้ตรวจประเมิน 

โดยรองคณบดีฝ่ายบริหารและวิจัย 
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